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GEREKCE

Kirklareli Kent Konseyi tarafindan kurulmasi planlanan “Kent Akademisi”,
hemserilerimizin cevre bilincini artirmayi, kent hakkima iliskin bilinglerini
artirmay1 amaclayan egitim ve bilgilendirme caligmalar1 ylriitmek amacini
tasimaktadir. Ozellikle 2000°1i yillardan sonra Diinyada ve iilkemizde gevre ve
doga konusu ¢ok daha hassasiyetle ulusal ve uluslararas1 diizeyde ele alinmaya
baslanmustir. Iklim krizi, dogal afetler ve ¢evresel bozulmalara kars1 sivil toplum
ile devlet 1s birligi i¢in yeni 6rgiitlenme modellerinden destek alinmas1 gerektigi
ortaya konulan bir olgudur.

Giliniimiizde artik niifusun biiyiik cogunlugu kentlerde yasamakta neredeyse artik
bir kentler diinyasina donlismiis durumdadir. Ancak bu doniisiimde uygulanan
makroekonomi ve kent politikalari kentlerde eski sorunlarin yani sira yeni kentsel
sorunlar1 da beraberinde getirmis ve getirmektedir. Bu durum kentlerde yasanan
sorunlara ¢oziim iretilmesini ve daha yasanir kentler olusturmasini zorunlu
kilmaktadir. Insanlarin farkliliklar1 ile bir arada daha demokratik bigimde yasama
ve birlikte sorun ¢O6zme yollarin1 gelistirmesi giderek daha da Onem
kazanmaktadir. Bu anlamda Kent Konseylerine Onemli sorumluluklar
diismektedir. Bu c¢abaya katki sunmasi, sorumluluklarin ve yapilacaklarin
bilimsel/nesnel degerlendirmelere dayanmasi1 amaci ile Kirklareli Kent Konseyi
Kent Akademisi kurulmasi amaglanmaktadir. Akademi sadece bir ¢alisma veya
toplant1 alan1 olarak degil, ayn1 zamanda bir sorumluluk bilinci olusturmak ve
bununla birlikte kaynak kullanimini azaltarak, siirdiiriilebilir yasami miimkiin
kilacak siiregleri gelecek nesillere aktarma ¢evreyi ve dogay1 koruma ve yasatma
amacin tasiyacaktir. Kent Konseyi Yonetmeliginde (RG Sayi: 26313) kent
konseyinin tanimi gorevleri incelendiginde ihtisas grubu ve akademi benzeri
adimlarin atilmasinin bilimsel bir yaklasimi  gerektirdigi rahathikla da
gortilebilmektedir.



Y onetmelige gore: (MADDE 4)

Kent Konseyi: “Merkezi yonetimin, yerel yonetimin, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslarmin ve sivil toplumun ortaklik anlayisiyla, hemserilik hukuku
meslek kuruluslarinin; kentin kalkinma 6nceliklerinin, sorunlarinin, vizyonlarimin
stirdiirtilebilir kalkinma ilkeleri temelinde belirlendigi, tartisildigi, ¢coziimlerin
gelistirildigi ortak aklin ve uzlagsmanin esas oldugu demokratik yapilar ile
yOnetisim mekanizmalar1” bi¢iminde tanimlanmaktadir.

(MADDE 4/b)

Bu anlamda Yonetmelikte var olan ilkelere uygun bir Kent Konseyi arayisi ve
cabas1 Kirklareli Kent Konseyi Kent Akademisi’nin kurulusuna gotiiren
gerekgeleri olusturmaktadir.

Kent Konseyleri Calisma Ilkeleri: (MADDE 7)

a) YG2I siireci kapsaminda, kentine sahip ¢ikma, aktif katiim ve ¢oziimde
ortaklik ilkelerinin biitiinliigiinde, kentlerin yasanabilir bir gelecege taginmasina
katkida bulunmak,

b) Tiirkiye Cumhuriyeti Devletinin imzaladig1 ve onayladig1 Birlesmis Milletler
Zirveleri ile diger uluslararasi sozlesmelerde kent ve kent yasamina yonelik temel
ilkeleri hayata gecirmek,

c) Kent vizyonunun ve hemsehrilik bilincinin gelistirilmesi, kentin hak ve
hukukunun korunmasi, siirdiiriilebilir kalkinma, cevreye duyarlilik, sosyal
yardimlagsma ve dayanisma, saydamlik, hesap sorma ve hesap verme, katilim ve
yerinden yonetim ilkelerini 6n planda tutmak,

¢) Kent konseyi, uluslararasi gelismeleri ve lilke kosullarin1 gdzeterek, tarafsiz bir
yaklagimla goriis ve Onerilerini olusturmak,

d) Katilimcilig1 ve ortak akla dayanan uzlagmayi esas almak,

e) Degisimi ve yenilikleri 6nceden fark ederek sonug¢ odakli calisma kiiltliriinti
benimsemektir.

Kent Konseyinin gorevleri ve ¢alisma ilkeleri iizerine, yasadiklari kentin/mekéanin
tiim alanlarinda ve alanlarin doniistiiriilmesinde bolge halkinin etkin olabilecegi
ve doniistiirme siireclerinin tepeden dayatilmasi yerine etik ilkelere bagli yani adil
ve esitlik¢i ve paylasimci bir mekanin yaratilabilmesi olasiligin1 sunabilmesi
acisindan kent konseyleri, onemli olusumlardir. Bu anlamda “Kirklareli Kent
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Konseyi Kent Akademisi” bdylesi bir yaklasimla konseyin ¢alismalarinin daha
etkili olmasi1 agisindan katki sunabilir. Bu diislincelerden hareketle Kirklareli Kent
Konseyi Kent Akademisi’nin ¢alisma ve etkinlik alanlar1 daha sonra da ekleme
ve degisiklikler yapilmasi kosulu ile asagidaki bigimde belirlenmistir.

BOLUM I - AMAC, KAPSAM VE DAYANAK
Madde 1 — Amag

Bu Yonergenin amact; Kirklareli Kent Konseyi biinyesinde kurulan Kent
Akademisi’nin kurulus esaslarini, ¢alisma usullerini, gorev ve yetkilerini
diizenlemek; Akademi araciligiyla kente iliskin ¢evresel, sosyal ve kiiltiirel biling
diizeyinin gelistirilmesini saglamak ve siirdiriilebilir yasam ilkelerinin
yayginlastirilmasina katki sunmaktir.

Madde 2 — Kapsam

Yonerge; Kent Akademisi’nin kurulusu, yonetimi, organlari, ¢alisma yontemleri,
faaliyet alanlar1, raporlama diizeni, mali hiikiimler ve fesih sartlarini kapsar.

Madde 3 — Hukuki Dayanak
Bu Yonerge;

o 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 76. maddesi,
o Kent Konseyi Yonetmeligi (RG Say1: 26313

BOLUM II - KENT AKADEMISININ KURULUSU VE NITELIGI
Madde 4 — Kurulus

1. Kent Akademisi, bu Yonergenin Kent Konseyi Genel Kurulunda kabulii ve
Yiriitme Kurulu onay1yla kurulur.

2. Akademi; Kirklareli Kent Konseyine bagli, daimi nitelikte bir uzmanlik ve
egitim birimidir.

3. Akademi, ayn bir tiizel kisilik olusturmaz; tiim faaliyetleri Kent Konseyi
organlarinin onay ve koordinasyonunda yiiriitiiliir.

BOLUM III - AMAC VE GOREVLER
Madde 5 — Akademinin Amaci

1. Kentlilerin ¢evre bilinci, siirdiiriilebilir yasam farkindalig: ve kent hakki
bilincini artirmak,
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Iklim degisikligi, dogal kaynak ydnetimi, kent kiiltiirii, yerel yonetisim ve
cevre hukuku gibi konularda proje ve arastirma ¢alismalarinda bulunmak,

. “Kent Yoksulluguna” iliskin bilgi ve durum tespiti ¢aligmalar1 yaparak

kent ekonomisine katkida bulunmak,
Kamu-—yerel yonetim—sivil toplum is birligini giiclendirmek,

. Kent Konseyi’nin goriis olusturma kapasitesini bilimsel temelde

desteklemektir.

Madde 6 — Gorevler

Akademi asagidaki gorevleri yuriitiir:

1.

2.

o0

Iklim degisikligi ve ¢evresel riskler hakkinda egitim, panel, sempozyum,
calistay ve bilgilendirme faaliyetleri diizenlemek,

Doga, cevre, toprak, su ve orman kaynaklarinin korunmasina yonelik
farkindalik ¢alismalar1 yapmak,

. Yerel yonetimlerde yonetisim, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilim

konularinda oneriler gelistirmek,
Kent kiiltiird, saglikli yasam, ¢cevre hukuku ve ekolojik denge tlizerine
akademik ¢alismalar yiiriitmek,

. Kirklareli’nin dogal kaynaklarinin siirdiirtilebilir kullanimina iliskin rapor

ve oneriler hazirlamak,

. Kurulus amacina iliskin konularda diizenlenen egitim faaliyetlerine iliskin

“katilim belgesi” vermek,

Halk Egitim ve Iskur, {iniversite ve belediye gibi kurumlar tarafindan
diizenlenecek “sertifikali mesleki ve teknik™ egitimlere iliskin
koordinasyonda bulunmak,

Konsey organlarinin ihtiya¢ duydugu bilimsel goriisleri iiretmek,
Kentte ortak yasam kiiltiiriinii, ¢evreye duyarliligi ve toplumsal
dayanigsmay1 giiclendirecek egitim programlari hazirlamak.

BOLUM IV —- ORGANLAR VE GOREVLERI

Madde 7 — Akademi Yonetim Yapisi

Akademi yonetimi asagidaki organlardan olusur:

1.
2.
3.

Koordinator
Raportor
Danigsma Kurulu (5 iiye)



Toplam 7 kisiden olusur. Gerektiginde Yiirtitme Kurulu karariyla {iye sayisi
artirilabilir veya giincellenebilir.

Madde 8 — Koordinatoriin Gorevleri

a) Akademinin ¢alisma programini hazirlamak,
b) Faaliyetlerin yiiriitiilmesini saglamak,

¢) Yiriitme Kurulu ile iletisimi kurmak,

d) Toplantilar1 yonetmek,

e) Yillik faaliyet raporunu hazirlamak.

Madde 9 — Raportoriin Gorevleri

a) Toplant1 tutanaklarin1 diizenlemek,
b) Arsiv ve belge sistemini olugturmak,
c¢) Raporlama siireclerini yliriitmek,

d) Koordinatore yardimer olmak.

Madde 10 — Damisma Kurulunun Gorevleri

a) Akademinin ¢alisma alanlarinda uzman goriisii saglamak,
b) Egitim igeriklerinin hazirlanmasina katki vermek,
¢) Yillik programin olusturulmasinda Koordinatore destek olmak.

BOLUM V — CALISMA USULLERI
Madde 11 — Toplantilar

1. Akademi en az ayda bir kez toplanir.

2. Toplantilar salt cogunlugun bir araya gelmesiyle baslar; kararlar salt oy
cokluguyla alinir.

3. Akademi toplantilarina gerekli goriildiigiinde akademisyenler, kamu
kurumlan temsilcileri, STK temsilcileri ve uzmanlar davet edilebilir.

Madde 12 — Onay Siireci

1. Akademi tarafindan onerilen tiim faaliyetler Kent Konseyi Yiiriitme
Kurulu’nun onayina tabidir.

2. Kent Konseyi yiiriitme Kurulu tarafindan onaylanmayan faaliyetler
uygulanamaya konulamaz.

3. Akademi diizenli olarak Yiiriitme Kuruluna bilgilendirme yapar.

Madde 13 — Halkin Katilimi



Akademinin tiim egitim ve etkinlikleri halka agiktir. Yapilacak faaliyetler
konseyin web sayfasi ve sosyal medya hesaplarindan duyurulur.

BOLUM VI — FAALIYET ALANLARI
Madde 14 — Calisma Konulari
Akademi asagidaki alanlarda ¢caligmalar ytiriitiir:

Iklim degisikligi ve cevresel etkileri,

Kent yoksullugu ve cevre iliskisi,

Doga—cevre koruma programlari,

Karbon ayakizi azaltimi ve siirdiiriilebilir yasam,

Yerel yonetimlerde katilim, yonetisim, seffaflik,

Gida giivenligi ve bilingli tiikketim,

Su, toprak, orman ve dogal kaynak yonetimi,

Kent kiiltiirdi, saglikli ve giivenli yasam,

Kamuoyu farkindaligi i¢in stratejik iletisim ¢aligmalari.
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Madde 15 — Etkinlik Tiirleri

Akademi amaglarina uygun olarak:

o Panel,

o Sempozyum,
o Forum,

o Calistay,

o Saha gozlem ve kesfi,
o Atolye caligmalar1 diizenleyebilir.

BOLUM VII - RAPORLAMA VE ARSIV
Madde 16 — Raporlama

1. Akademi her yil sonunda Yillik Faaliyet Raporu hazirlayarak Yiiriitme
Kuruluna sunar.

2. Yapilan tiim etkinliklerin sonug raporlar arsive islenir.

3. Akademi tarafindan hazirlanan goriis ve oneriler Kent Konseyi arsivinde
saklanir.

BOLUM VIII - MALI HUKUMLER

Madde 17 — Mali Yap1



1. Akademi ayr1 bir biit¢e olugturamaz.

2. Her tiirlii harcama, katki, bagis veya sponsorluk Kent Konseyi Yiiriitme
Kurulu’nun 6nceden verecegi izne tabidir.

3. Akademi kendi adina bagis veya yardim toplayamaz.

BOLUM IX - FESIH
Madde 18 — Akademinin Feshi

Kent Akademisi, Kent Konseyi Genel Kurulu’nun gerekgeli karar1 ve Yiiriitme
Kurulu’nun onay1 ile feshedilebilir.

BOLUM X - YURURLUK VE YURUTME
Madde 19 — Yiiriirliik

Bu Yonerge, Kirklareli Kent Konseyi Genel Kurulunda kabul edildigi tarihte
yuriirliige girer.

Madde 20 — Yiiriitme

Yonerge hiikiimlerini Kirklareli Kent Konseyi Yiirtitme Kurulu ytriitiir.
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